CURRICULUM PROFESSIONALE
(EX ART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

Il sottoscritto __ LOMBARDI ALBERTOQ I R
nato il _ a (prov. di _MI )

residente a __ (_ )inVia_ ) n.

Codice Fiscale

DICHIARA

Consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del DPR n. 445/2000 nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la propria responsabilita

" di essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia

conseguita in data 27/03/1996
presso I'Universita degli Studi di Milano

di essere iscritto all‘albo dell'ordine dei medici della Provincia di Milano
dal 27/01/1997 ~ n°diiscrizione 34789

Disciplina: Geriatria e Gerontologia

conseguito in data 07/11/2000 presso I'Universita di Milano

ai sensi del

DLgs 257/1991 DLgs 368/1999 O 1) 72 SRR o LA Ll il v
durata anni 4

i L TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione e tipologia Ente ATS Brescia
Ente Pubblico
sede Brescia, Viale Duca degli Abruzzi n. 15

posizione funzionale Direttore SC Programmazione e Acquisto Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie
disciplina di inquadramento Geriatria

dal 01/12/2022 a tutt’ora

con rapporto a tempo determinato O a tempo indeterminato
a tempo pieno O con impegno ridotto, ore .......... settimanali




. TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
denominazione e tipologia Ente ATS Citta Metropolitana di Milano

Ente Pubblico
sede Milano, Corso Italia n. 52

posizione funzionale Dirigente Medico UOC Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie

disciplina di inquadramento Geriatria
dal 01/01/2016 al 30/11/2022
con rapporto O a tempo determinato a tempo indeterminato
X a tempo pieno O con impegno ridotto, ore .......... settimanali

causa risoluzione rapporto: in aspettativa per trasferimento presso ATS Brescia

TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione e tipologia Ente ASL Provincia di Como

Ente Pubblico

sede Como, Via Pessina n. 6

posizione funzionale Dirigente Medico Dipartimento Dipendenze — SERT Appiano Gentile
disciplina di inquadramento Geriatria

dal 01/10/2011 al 13/02/2014

con rapporto ] a tempo determinato a tempo indeterminato
a tempo pieno 0 con impegno ridotto, ore .......... settimanali

| causa risoluzione rapporto: trasferimento presso ASL Milano 2

TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione e tipologia Ente ASL Milano 2
Ente Pubblico

sede Melegnano, via VIII Giugno n. 69




posizione funzionale Dirigente Medico UOC Accreditamento, Vigilanza e Controllo Strutture
Sociosanitarie

disciplina di inquadramento Geriatria
dal 14/02/2014 al 31/12/2015

caon rapporto [0 a tempo determinato a tempo indeterminato
a tempo pieno O con impegno ridotto, ore .......... settimanali

causa risoluzione rapporto: nascita di ATS Citta Metropolitana di Milano

TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione e tipologia Ente Fondazione don Carlo Gnocchi
Ente Privato accreditato

sede Milano, via Palazzolo 21

posizione funzionale Assistente Medico

disciplina di inquadramento Geriatria

dal 03/12/2001 al 05/03/2003

con rappotto 1 a tempo determinato a tempo indeterminato
a tempo pieno O con impegno ridotto, ore .......... settimanali

causa risoluzione rapporto: qualifica di direttore medico presso altra struttura

TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

denominazione e tipologia Ente Polo Geriatrico Riabilitativo
Ente Privato accreditato

sede Cinisello Balsamo, Via dei Lavoratori 133

posizione funzionale Direttore Medico

disciplina di inquadramento Geriatria

dal 01/04/2003 al 21/07/2003

con rapporto O a tempo determinato a tempo indeterminato
a tempo pieno [0 con impegno ridotto, ore .......... settimanali

causa risoluzione rapporto: coordinatore scientifico di Fondazione Internazionale
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INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:
di essere titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Direttore SC Programmazione e Acquisto Prestazioni Sanitarie e

Sociosanitarie

tipologia di incarico: art. 27 lettera b
lett. &) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttora di
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. ¢) incarichi di na
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo,
meno di cinque anni di attivita.

dal 01/12/2022 a tutt'ora

presso ATS Brescia

descrizione attivita svolta: negoziazione e sti
delle prestazioni sanitarie e sociosanitarie.

dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
tura professionale anche di alta specializzazione, di
lett. d} incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con

pula dei contratti per la programmazione e I"acquisto

ALTRE ATTIVITA' PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

(indicare solo attivita attinenti)

a titolo di
O co.co.co.

libero professionista

con impegno orario settimanale di ore 30
motive interruzione o causa di risoluzione assunzione a te
di Como dal 01/10/2011.

0 borsista

di avere svolto attivita nel profilo professionale di consulente medico specialista in geriatra

dal 01/09/2008 al 30/09/2011
Presso (denominazione e sede Ente) ASL Provincia di Como, Via Pessina 6 - Como

mpo indeterminato presso ASL Provincia

di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari:

] ~ PERIODO
ENTE TITOLO DEL . LUOGO DI
o
" | ORGANIZZATORE CORSO 9'””"@2;;:?’ anne | of¢ | svoLGIMENTO | &M |
| Hfica e legalits R e oy R R
g per i dipendenti a Melegnano, sede
] ASL Milano 2 miciggior sehio d 18/12/2014 4 ASL 3
conuzione
2A Conferenza Centro Congressi
2 ASL Milano 2 dei Servizi: "Il Patto 24/10/2014 4 Villa Castelbarco, 3
B il == & della Salute” S Vaprio d'Adda
Le sanzioni
amministrative
nell'ambito dellg
; o 29/09/2014 Melegnano, sede
3 ASL Milano 2 wg!IoLr;[z)o delle 06/10/ 2014 18 ASL 18
O
sociosanitarie e
socidli ) i
La Valutazione
ASL Provincia di con lo strumento 17/06/2014 , .
% Lodi INTERRAI HOME 25/06/2014 | '4 | Milano, ViaPola | 14
s ool CARE (VAOR - B




" HOME CARE) XX
EDIZIONE

"Dipendenze e
Territorio - 30 Anni

Metropolitana

e tecnologici
nelle strutiure

al 30/11/2017

. Cenftro
5 ASL Mil 9 ol Int:arv%n’ro Intergenerazionale, 42
ilano nell'Ad .C? 24/02/2015 6 s O RaTSR ;
Martesana” IX
Gorgonzola
Convegno
L B Dipartimentale e st alin ot o 16 S el
6 ASL Milano 2 Team Working 09/06/2015 6 Melegn;\:srlo, feae 6
Effetti
motivazionali
organizzativi della
coshiu;uope ATS 05/07/2016
. . Citta | 13/09/201¢
7 | AlSMilano Citia | Melropolitanadi | oy 1000614 | 10 | Mitane, sede ATS | 10
| Metropolitana Mllcxf;\o sul gru[T)po 08/11/2016
afferente alla :
VoG 06/12/2016
Accreditamento,
Vigilanza e
Controllo
13/06/2016
23/06/2016
PROCEDURE DI 16/09/2016
LAVORO RELATIVE 29/0%9/2016
ATS Milano Citta AL CONTROLLO 10/10/2016 4
B | hictopaitane | APREORRKIEI. | | BAD 0le AR, |- MIGho.sEaeATS. o el
IN AMBITO 07/11/2016
SOCIOSANITARIO 21/11/2016
05/12/2016
- ey 15/12/2016
La gestione
informatizzata
7 o della
g | ABSMIano Citta |y, entazione | 15/12/2017 4 | Miano, sede ATS | 2.8
Metropolitana ; ;
degli utenti nelle
unita di offerta
sociosanitarie
"Presa in carico
dei pazienti
cronici”
Applicazione
10 ATS Milano Citta | delle DGR n®6164 | Dal 20/11/2017 | Milano, sede ATS — 15
Metropolitana X del 30 gennaio al 31/12/2017 Corso FAD '
2017 e
deliberazione
X/6551 del 4
maggio 2017 R [
ATS Milano Cittar | Qualitd della vita :
11 ‘Metropolitana in RSA I?/T 1/2017 F Milano, sede A‘TS 4.9
Aggiornamento
? i sulla verifica del
yo | ATSMilano Cittar 1 i cirutturan | POLZZA0I2017 4 4o | iiano, sede ATS | 8




sociosanitarie e
sociali

- i o

ATS Milano Cittd
Metropolitana

Il sistema di
gestione inerente
I'adozione dei
provvediment
deliberativie
delle
determinazioni
dirigenziali

_nell’ATS di Milano

Dal 27/10/2017
al 31/12/2017

Milano, sede ATS -
Corso FAD

AITS Milano Cittér
Mefropolitana

Modalita
operative perla
verifica di
appropriatezza
delle UdO
sociosanitarie

27/09/2017
05/10/2017
12/10/2017
19/10/2017

Milano, sede ATS

15

ATS Milano Cittéy
Metropolitana

La frasparenza e
l'anticorruzione
allinterno dell'ATS
della Citta
Metropolitana di
Milano

Dal 27/03/2017
al 31/07/2017

Milano, sede ATS -
Corso FAD

1.5

16

ATS Milano Citte
Metropolitana

Cronicitd tra cura
e prevenzione: il
nuovo modello di
gestione in
Lombardic e il
ruolo di ATS e dei
suoi operatori

Dal 01/12/2018 al
31/12/2018

Milano, sede ATS —
Corso FAD

ATS Milano Citta
Metropolitana

Il preposto nel
sistema di
prevenzione ¢
protezione
aziendale: poteri,
doveri,
responsabilitd.
Consapevolezza
delruolo e
comunicazione,

28/05/2018 8

Milano, sede ATS

18

ATS Milano Cittd
Metropolitana

Qualita della vitg
in RSA

23/05/2018
30/05/2018
05/06/2018

20

Milano, sede ATS

20

20

ATS Milano Cittey
Metropolitana

I FASAS
informatizzato:
uno strumento di
miglioramento
continuo della
qualitd
dell'assistenza

26/03/2018 7

Milano, Aula
Magna
dell’Universitcy
Statale di Milano

ATS Milano Citta
Metropolitana

Prescrizione
appropriata di
farmaci per
patologie

___croniche

21/03/2018 4

San Donato
Milanese - sede
ATS

21

ATS Milano Cl"f_lzd

La gestione dei

15/10/2018 4

San Donato




Metropolitana

medicinali e la
carretta tenuta
dei registriin
RSA/RSD e
Strutture di Cure
Intermedie

Milanese — Sala
Consiliare del
Comune

22

23

Metropolitana

ATS Milano Citta

La responsabilita
dei pubblici
accertator

12/11/2019
22/11/2019

ATS Milano Citta
Metropolitana

La gestione del

dolore e del fine
vita: percorsi di
umanizzazione

delle cure nella
presain carico
della persona

17/10/2019

12

Milano - Sede ATS

| Milano - Sede ATS

1.8

24

ATS Milano Citta
Melropolitana

La gestione delle
idoneita
lavoralive
complesse, Ruolo
di dirigenti e
preposti
all'interno della
rete aziendale
per la tutela della
salute e della
sicurezza dei
lavoratori.

10/10/2019

Milano — Sede ATS

25

ATS Milano Cittd
Metropolitana

Processi dilavoro e
comportamenti
professionali

Dal 03/10/2019
al 25/10/2019

12

Milano - Sede ATS

15.6

26

ATS Milano Cittd
Metropolitana

Il conirollo
nell’esecuzione de
contratti

Dal 01/10/2019
al 31/12/2019

27

ATS Milano Citta
Meftropolitana

Il conflitto di
interesse e le
scelte
comportamentali

Dal 10/09/2019
al 31/12/2019

28

ATS Milano Citta
Metropolitana

Aggiornamenti e
approfondimenti
in materia di
conflitto di
inferessi, attivita
extra-istituzionale
e libera
professione, nelle
pubbliche
amministrazioni

20/06/2019

Milano, sede ATS -

Corso FAD

Milano, sede ATS -
Corso FAD

Milano - Sede ATS

29

ATS Milano Cittd
Metropolitana

Legge Gelli,
Aggiornamento in
tema di
responsabilitt
sanitaria e
sicurezza delle
cure,

13/06/2019

Milano - Sede ATS

30

~ ATS Milano Citta

Metropolitana

La gestione delle

idoneitd

23/11/2020

Milano, sede ATS -
Corso FAD

4.6

7



31

ATS Milano Citidi
Metropelitana

lavorative
complesse, ruolo
di dirigenti ¢
preposti
all'inlerno della
rete aziendale
per la tutela della
salute e della
sicurezza dei
lavoralori

Antibiotico
terapia sul
teritorio:
prevenzione e
trattamento delle
infezioni correlate
all'assistenza in
RSA

18/11/2020

Milano, sede ATS

32

ATS Milano Cittd
Metropolitana

Conoscere e
prevenire il rischio
contagio da
COovID 19

Dal 07/07/2020
al 31/12/2020

Milano, sede ATS —
Corso FAD

33

ATS Milano Citta

Metropolitana

Gli Screening
oncologici

Dal 01/01/2020

al31/12/2020 |

34

FNOMCeO

Anedonia e
invecchiamento
nel paziente con
 depressione

29/04/2021

Milano, sede ATS -

_CorsoFAD |

Domicilio - Corso
FAD

35

FNOMCeO

La dieta
chetogenica:
definizione e
applicazioni

cliniche nel
paziente con

~_eccesso di peso |

29/04/2021

Domicilio — Corso
FAD

36

ATS Milano Citta
Metropolitana

Approfondimenti
sui temi generali
del PNA e delle

aree considerate g

maggior rischio di

comJzione —

Anficorruzione e

codice di
comporlamento

Dal 15/07/2021
al 31/12/2021

Milano, sede ATS -
Corso FAD

37

ATS Milano Citta
Metropolitana

Approfondimenti
sui temi generali
del PNA e delle

aree considerate d

maggior rischio di

corruzione - Elica

~_pubblica

Dal 15/07/2021
al 31/12/2021

Milano, sede ATS -
Corso FAD

22.5

i

/!

38

Istituto Superiore
di Sanita

Prevenzione delle
patologie e
diffusione nei
tossicodipendenti:
la prevenzione €
controllo delle

15/01/2022
16/01/2022

Domicilio — Corso
FAD




infezioni COVID
19 nel contesto
emergenziale

39

Istituto Superiore
di Sanita

Promuovere
['attivitd fisica sul
territorio;
evidenze,
strategie,
competenze
comunicative e di
base del

counselling

08/02/2022

Domicilio — Corso
FAD

40

ECM CLUB
AGENAS

Focus on
vaccinazioni in
etd
adolescenziale

03/03/2022

Domicilio - Corso
FAD

4.5

1]

ATS Milano Cittd
Metropolitana

42

ATS Milano Citta
Metropolitana

Approfondimenti
in merito alla
contrattualistica
in maiteria di
rapporti di lavoro
nelle unita
d'offerta
sanitarie,
sociosanitarie e

socidli

18/05/2022

Milano, sede ATS -
Corso FAD

Piano
pandemico-Best
practice adottate
ed adatiate nei
centri per disabili
durante la
pandemia:
esperienze di
qualitd da

mantenere

04/07/2022

Palazzo Lombardia

Di aver partecipato in qualita di RELATORE ai seguenti corsi, convegni, congressi:

nO

ENTE
ORGANIZZATORE

o
TITOLO DEL
CORSO

PERIODO
giorno/mese/anno
dal/al

LUOGO DI

O | SYOLGIMENTO

ecm

ATS Milano Cittd
Metropolitana

Equipes

e la gestione
dell' attivita di
vigilanza e
confrollo di

integrate perla
programmaozione

appropriatezza
nelle UDO socio-
sanitarie

Dal 27/03/2017
al 04/12/2017

Milano, sede

24 ATS

ATS Milano Citta
Metropolitana

Tavolo dilavoro
interaziendale
per I'appropriata
presa in carico

Dal 27/06/2019
al 04/07/2019

12 Milano, sede

ATS




nei servizi perle
cure palliatve | i ) R
Attivita di
vigilanza e
ATS Milano Cittey controlloinun |y 1510972021 Milano, sede | .,

| : contesto di 24 :
. Metropolitana emergenza al 19/10/2021 ATS

sanitaria da
| Covid 19 , QAR L N I

VOLUME ATTIVITA’ SVOLTA

di avere svolto specifica alfivitd professionale nei servizi territoriali e di possedere la seguente
casistica di specifiche esperienze e attivita professionali:

ASL Provincia di Como dal 01/10/2011 al 13/02/2014: Casistica: circa 100 tossicodipendenti
direttamente seguiti

ASL Milano 2 di Melegnano dal 14/02/2014 al 31/12/2015: Casistica: nell'ambito della ex ASL Milano
2 di Melegnano insistevano 102 UDO, cosi divise: 5 AD], 13 CDD, 11 CDI; 15 CF; 11 CSS; 2 Hospice; 21
RSA; 3 RSD; 6 SERT; 6 CTRR; 4 CTRR B.I.; 3RIA; 2 C.1.

ATS Citta Metropolitana di Milano dal 01/01/20146 al 31/11/2022: Casistica: nell'ambito di ATS al
01.01.2022 insistono 6926 UDO, cosi divise: 53 ADI, 92 CDD, 62 CDI; 79 CF; 60 CSS; 14 Hospice; 165
RSA; 29 RSD; 21 SERT/SMI; 44 CTRR; 18 UCP-DOM; 14 UOCP; 30 RIA; 10 C.I.; T RIA Minori. Da Piano dei
Confrolli 2022 ¢& stato programmato il controllo del 25% delle UdO. Al 30.09.2022 il n. verifiche di
vigitanza effettuate (n. UdO verificate) / n. di UdO previste dal piano dei controlli = 68%; il n. di
verifiche di appropriatezza effettuate (n. UdO verificate) / n. di UdO previste dal piano dei confrolli
=95%

ATS Brescia dal 01/12/2022 a tult'ora: gestione di un budget sanitario di circa 1 miliardo di euro e di
un budget sociosanitario di circa 300 milioni di euro.

N.B. la presente dichiarazione NON SOSTITUISCE la certificazione ai sensi dell’art. 6 comma 2 e
dell’art. 8 comma 3 lett. c) (tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato) del DPR 484 /1997

ULTERIORI ATTIVITA'

Dal 1 Gennaic 2008 al 31 Dicembre 2010: Membro della Commissione per le patologie
cardiocerebrovascolari, Assessorato Sanitd, Regione Lombardia, Via Pola ¢ Milano

17 Marzo 2014: Presidente di Commissione per affidamento gestione RSA e CDI di Rozano, di
proprietd della Asl Mi 2. Delibera ASL Mi 2 n° 105 del 17/03/2014

15 Maggio 2015: Membro di commissione per affidamento gestione RSA di Bollate, su incarico della
Societd/Ente Gaia Servizi di Utilitar Sociale (societd interamente partecipata dal Comune di
Bollate}. Richiesta Gaia Sus sr, prot. n° 1443 del 15/05/2015

4 Marzo 2021: Membro di commissione per la valutazione di manifestazione di interesse finalizzata
all'acquisizione di candidature per la contrattualizzazione di attivita di ADI rivolta a persone nhon
vedenti da parte di enti gestori accreditati con comprovata esperienza nell' assistenza alle persone
non vedenti. Delibera di ATS Citté Metropolitana di Milano n° 190 del 04/03/2021

13 Aprile 2021: Membro di commissione per la valutazione di manifestazione di interesse rivolta agli

enti gestori di ADI e Cure Pdlliative domiciliari, accreditati € a contratto o non a contratto con I'ATS
della Citta Metropolitana di Milano, per la collaborazione nell'attuazione del piano vaccinale in
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regime domiciliare per la prevenzione delle infezioni da SARS-COV 2.
Delibera del Direttore Generale di ATS Cittd Metropolitana di Milano n° 333 del 13/04/2021

26 Lluglio 2022: Membro di commissione per la manifestazione di interesse in ordine al
ricenoscimento di nuovi posti letto Alzheimer a contratto all'internc di residenze sanilarioassistenziali
(RSA) dell'ATS Citta Metropolitana di Milano.

Delibera del Direttore Generale di ATS Ciita Metropolitana di Milano n° 627 del 26/07/2022

Dichiara, altresi, di essere informato, secondo quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e allega copia di documento di
identita (carta di identita o passaporto) in corso di validita.

_\/L\WUW i OZ,/QYL,/.Z@;;S
/
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